SPECIALIEJI REIKALAVIMAI JUC CENTRO DIREKTORIAUS PAVADUOTOJUI

1. Pavaduotojas privalo turéti pedagoginiy studijy srities aukstgjj universitetinj
i§silavinimg ir ne mazesnj kaip 3 mety darbo patirt] dirbant su jaunimu ar jam prilygintoje
srityje.

2. Biati susipazinusiam ir savo darbe gebéti taikyti Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
kitus teisés aktus, Druskininky savivaldybés tarybos sprendimus, mero potvarkius, JUC
direktoriaus jsakymus, reikalingus funkcijoms vykdyti.

3. Gebéti:

3.1.  rasti sprendimus problemoms, kurioms i$spresti reikia patirties, placiy ir
nuodugniy atitinkamos srities ziniy;

3.2.  analizuoti ir apibendrinti pateikta medziaga;

3.3.  Dbendradarbiauti su kity jstaigy valstybés tarnautojais, darbuotojais
biitinais funkcijoms atlikti klausimais;

3.4.  betarpiskai bendrauti su jaunimu, privataus verslo atstovais;

3.5.  dirbti komandoje;

3.6.  savarankiskai planuoti, organizuoti veikla;

3.7.  taisyklinga valstybine kalba sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu.
[Smanyti rastvedybos taisykles, mokéti dirbti kompiuteriu.

Turéti jgiidziy strateginio planavimo, jaunimo politikos srityse.

Biti kiirybiskas, komunikabilus, iniciatyvus, pareigingas.

Elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy.

No ok

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

8. Sprendzia Druskininky savivaldybés jaunimo uzimtumo problemas, dirbant
atviro darbo su jaunimu principu ripinasi jaunimo laisvalaikiu, organizuoja vaikams ir
jaunimui skirtingas veiklas, atsizvelgiant j jy poreikius.

9. Telkia savivaldybés jaunimg (14-29 mety) aktualioms problemoms spresti.

10. Atsizvelgiant | jaunimo poreikius, formuoja naujy kluby atsiradimg ir veikla;

11. Organizuoja jaunimo uzimtumo programy rengima ir teikia jas svarstyti jstaigos
direktorei;

12. Skleidzia informacija apie JUC veiklg jvairioms S$alies ir uZsienio jaunimo
organizacijoms, agenttiroms, ziniasklaidai pries tai suderings su JUC direktoriumi.

13. Bendradarbiauja su Jaunimo reikaly departamentu, Jaunimo tarptautine
bendradarbiavimo agentiira, bei kitomis jaunimo veikla kuruojanc¢iomis institucijomis jvairiais
jaunimo veiklos klausimais;

14. Analizuoja JUC veikla, apibendrina medziaga, teikia JUC centro direktoriui
iSvadas ir sitilymus JUC veiklos gerinimo klausimais;

15. Organizuoja savivaldybés jaunimo situacijos sociologinius ir statistinius tyrimus
bei i§vadas ir pasitlymus teikia JUC direktorei;

16. Rengia projekty finansavimo paraiskas jvairiems JUC veiklg finansuojantiems
fondams;

17. Rengia medziaga JUC interneto svetainei;

18. Uztikrina patikéto turto apsauga;

19. Atsako uz jstaigos materialiyjy turta;

20. Vykdo JUC vieSuosius pirkimus bei ruosig metinj pirkimy plang;

21. Atsako uz jstaigos materialine baze;

22. Vykdo kasininko pareigas jstaigoje.

23. Organizuoja jstaigos dokumenty tvarkymg ir perdavima j archyva;



24. Pavaduoja JUC direktoriy jo atostogy, komandiruociy, nedarbingumo laikotarpiu;

25. atlieka kitas jstatymais bei kitais teisés aktais nustatytas funkcijas jaunimo
srityje;
26. vykdo kitus JUC direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus pareiginiuose
nuostatuose, taciau susijusius su JUC vykdoma veikla.



